Au siege

"Gestion du temps et des priorités”

Petit retour sur la formation "Gestion du temps et des Priorités” initiée a la de-
mande initiale de la Division Microscopie, et ouverte aux autres divisions.
2 groupes ont déja pu bénéficier des sessions de 2 jours programmées : les stagiai- \
res ont été invités, au travers d'une sensibilisation initiale théorique essentielle, a

avoir une approche pratique de la thématique. r;\

La formatrice, Stella Hans, a ainsi su, aux dires des participants, créer un climat pro-
pice aux échanges et a |'appropriation individuelle.

=> Elle a pu favoriser la prise en compte du fait que la gestion des priorités et la
maitrise des échéances sont des compétences indispensables a |'efficacité profes-
sionnelle mais aussi personnelle de chacun.

Les stagiaires n'ont d'ailleurs pas manqué de relever que les enseignements de
cette formation sont transposables hors du cadre professionnel également.

Chacun s'est ainsi convaincu de l'importance du travail personnel, seul 8 méme de
permettre de corriger et/ou améliorer le rapport au temps et aux priorités.

A la question de savoir si les stagiaires recommanderaient cette méme formation a d'autres collaborateurs, la réponse
est des plus positives!

Merci a Virginie, Coralie, Eugénie, Sylvie... et aux autres pour leurs retours indispensables et leurs commentaires sur
cette action de formation!

D'autres sessions seront trés certainement planifiées les prochains mois. N'hésitez donc pas a en parler avec votre res-
ponsable hiérarchique 1
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